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GRADITELUJSKA KOLA CAKOVESTCGC

e-mail: gsc@gsc.hr

www.gsc.hr

KLASA: 112-02/23-01/3
URBROJ: 2109-57-01/02-23-20
U Cakoveu, 5. 4. 2023.

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o zapogljavanju Graditeljske $kole Cakovec, a vezano uz raspisani
natje¢aj (KLASA: 112-02/23-01/3, URBROJ: 2109-57-01/01-23-3) od 13. ozujka 2023. godine za
zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ODGAJATELJ/ICA u u¢eni¢kom domu koji djeluje u
sastavu Graditeljske $kole Cakovec — 1 izvrSitelj na neodredeno puno radno vrijeme,

Povjerenstvo za zaposljavanje objavljuje:
POZIV

NA PROCJENU KANDIDATA

Sukladno Odluci o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata koju je dana 31. 3. 2023. godine, na
prijedlog ravnatelja, donijelo Povjerenstvo, obavit ¢e se usmeno testiranje koje ¢e se sastojati u
provjeri znanja pravnih i drugih izvora koji su dana 13. ozujka 2023. godine objavljeni u tekstu
natjeaja (KLASA: 112-02/23-01/3, URBROJ: 2109-57-01/01-23-3).

Predvideno trajanje usmenog testiranja po kandidatu je 30 minuta.
Usmeno testiranje ¢e se odrzati u utorak, 11. travnja 2023. godine, s po¢etkom u 09:00 sati u
prostorijama Graditeljske $kole Cakovec (ured ravnatelja). Kandidati ¢e abecednim redom

pristupati usmenom vrednovanju.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se, prije testiranja, utvrduje identitet kandidata.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, zatim osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i

potpune.
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