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Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19, 64/20, 151/22), ¢&lanka 7. i 8. Pravilnika o
radu te Glanaka 5.~7. Pravilnika o zapo$ljavanju, Graditeljska $kola Cakovec, Sportska 1, 40000 Cakovec,
OIB: 55285545901, koju zastupa ravnatelj Damir Srnec, mag. inf. objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

RADNO MJESTO: SPREMAC/ICA

- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- mjesto rada: Graditeljska $kola Cakovec, Sportska 1, 40000 Cakovec

UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

- zavrSena osnovna Skola

- kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim
propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 6. Pravilnika o radu

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE NA NATJECAJ:
- 8 dana od dana objave natje¢aja odnosno do 17. 3. 2023. godine

ZAPREKE ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:
- radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke sukladno ¢lanku 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Uz prijavu u kojoj je potrebno navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt broj i e-
mail adresu na koju ¢e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) i naznaku
radnog mjesta na koje se prijavljuje, potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi — izvornik ili ovjerena preslika

- dokaz o drzavljanstvu — izvornik ili ovjerena preslika ili elektroni¢ki zapis

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natjeéaja - izvornik ili ovjerena preslika ili elektronicki
zapis

- dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis — u slu¢aju da je osiguranik podnio zahtjev u
elektronickom obliku preko elektroni¢kih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/
odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno trazenje osiguranika izdaje na Salterima podruénih sluzbi/ureda



Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije od dana raspisivanja natje¢aja - izvornik ili

ovjerena preslika ili elektroni¢ki zapis

- odgovarajuc¢e dokaze prema vazefim propisima ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju - izvornik ili ovjerena preslika

Dokumentacija se prilaze u izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektroni¢kom zapisu. Izvornike i ovjerene
preslike isprava po zavr$etku natje¢ajnog postupka vratamo kandidatima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08. i 69/17.). Izrazi koji se koriste u natjeaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona
o zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjetaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21),
uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢élankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama u
odgovaraju¢em obliku i koji ispunjavaju uvjete natjedaja, Povjerenstvo ée pozvati na procjenu najmanje tri
(3) dana prije dana odredenog za procjenu. Poziv ée se u pravilu dostaviti elektroni¢kom po$tom na e-adresu
kandidata i bit ée objavljen na javno dostupnim mreZnim stranicama Skole http://www.ss-graditeljska-
ck.skole.hr/natjecaji_copyl.

Kandidati koji pravodobno dostave potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natjeGaja duzni su pristupiti procjeni prema odredbama Pravilnika o zapoSljavanju: http:/www.ss-
graditeljska-ck.skole.hr/skola/zaposljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave natjeCaja
neposredno ili poStom na adresu: Graditeljska Skola Cakovec, Sportska 1, 40000 Cakovec s naznakom ,,za
natjeCaj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavijuje*



Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati, kao i prijave putem e-maila. Povjerenstvo ée, u
pravilu elektronickom postom, obavijestiti osobu da nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjava uvjete iz natjec¢aja i da ne sudjeluje u daljnjem postupku za izbor kandidata.

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka sukladno vazeéim propisima o
zaStiti osobnih podataka.

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavijeSten putem mrezne stranice Skolske ustanove http://ss-
graditeljska-ck.skole.hr/ najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom. U slucaju da se na natjeCaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 21. stavku 4.
Pravilnika.

Ovaj natjeaj objavljen je dana 9. ozujka 2023. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na oglasnoj ploéi i mreZnoj stranici Skole.
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