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KLASA: 112-02/22-01/07 

URBROJ: 2109-57-01/02-22-11 

U Čakovcu, 7. 3. 2022. 

 

Na temelju članka 12. Pravilnika o zapošljavanju Graditeljske škole Čakovec, a vezano uz raspisani 

natječaj (KLASA: 112-02/22-01/07, URBROJ: 2109-57-01/02-22-11) od 24. veljače 2022. godine za 

zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu SPREMAČ/ICA na određeno puno radno vrijeme do 

povratka na rad privremeno odsutne radnice, Povjerenstvo za zapošljavanje objavljuje:   

 

POZIV 

NA PROCJENU KANDIDATA 

 

Sukladno Odluci o načinu procjene odnosno testiranja kandidata koju je dana 7. 3. 2022. godine, na prijedlog 

ravnatelja, donijelo Povjerenstvo, obavit će se usmeni razgovor s članovima Povjerenstva na kojem 

Povjerenstvo utvrđuje znanja, sposobnosti, vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 

kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta spremačice te rezultate ostvarene u njihovu 

dosadašnjem radu. 

 

USMENI RAZGOVOR ODRŽAT ĆE SE U ČETVRTAK, 10. OŽUJKA 2022. GODINE U 11:45 

SATI U PROSTORIJAMA GRADITELJSKE ŠKOLE ČAKOVEC (ured ravnatelja). 

Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.  

 Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 

na temelju koje se, prije testiranja, utvrđuje identitet kandidata.  

 Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, zatim osobe za koje je 

Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne 

i potpune. 

 

POVJERENSTVO ZA ZAPOŠLJAVANJE 


